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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kehadapan Ida Sanghyang Widhi Wasa atas asungkerta 

waranugrahaNya sehingga kita dapat menyelesaikan Laporan Kinerja dan 

Anggaran Triwulan IV Tahun 2024 Universitas Hindu Negeri I Gusti Bagus 

Sugriwa Denpasar. 

Laporan Kinerja dan Anggaran Triwulan IV Tahun 2024 Universitas 

Hindu Negeri I Gusti Bagus Sugriwa Denpasar ini merupakan perwujudan 

pertanggungjawaban atas kinerja Universitas Hindu Negeri I Gusti Bagus Sugriwa 

Denpasar pada Triwulan IV Tahun 2024 yang tertuang dalam pelaksanaan 

program dan kegiatan dalam upaya pencapaian visi dan misi Universitas Hindu 

Negeri I Gusti Bagus Sugriwa Denpasar. Laporan kinerja dan Anggaran Triwulan 

IV Universitas Hindu Negeri I Gusti Bagus Sugriwa Denpasar ini mencakup 

uraian pencapaian indikator Kinerja Utama Universitas Hindu Negeri I Gusti 

Bagus Sugriwa Denpasar melalui serangkaian kegiatan yang telah dilaksanakan 

pada Triwulan IV Tahun 2024 oleh masing-masing unit kerja (Fakultas dan 

Lembaga) terkait. 

Penyusunan laporan kinerja dan Anggaran Triwulan IV ini menampilkan 

proses perencanaan kinerja, penganggaran kinerja, keterkaitan kegiatan/sub 

kegiatan dalam pencapian target kinerja dan monitoring serta evaluasi pencapaian 

kinerja dan keuangan. 

Hasil capaian kinerja dan Anggaran Triwulan IV sasaran yang ditetapkan 

secara umum dapat memenuhi target dan sesuai dengan rencana yang telah 

ditetapkan. Meskipun tingkat pencapaian sasaran dan tujuan serta hasil yang 

diperoleh berorientasi pada pencapaian visi dan misi. Keberhasilan capaian target 

kinerja Triwulan IV pada tahun 2024 akan menjadikan tolok ukur untuk 

peningkatan kinerja di tahun-tahun berikutnya. Namun demikian kami menyadari 

masih terdapat kelemahan-kelemahan yang perlu terus ditingkatkan dalam upaya 

mengimplementasikan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 

(SAKIP). 

Dengan tersusunnya Laporan Triwulan IV tahun 2024 ini diharapkan dapat 

memberikan dorongan kepada unit kerja agar dapat melaksanakan kegiatannya 

secara efektif, efisien, dan responsif. Selain itu, laporan ini juga dapat memberikan 

bahan masukan dan feedback bagi pihak-pihak yang berkepentingan sehingga 

dapat berujung pada peningkatan kinerja. 

 

 Denpasar, 15 Januari 2024 

 Rektor UHN I Gusti Bagus Sugriwa Denpasar 

 

 

 

 Prof. Dr. Drs. I Gusti Ngurah Sudiana, M.Si 

 NIP. 19761231 199403 1 023 
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IKHTISAR EKSEKUTIF 

 

Dalam rangka perwujudan pertanggungjawaban serta pemantauan atas 

kinerja dan program, setiap instansi pemerintah secara periodik wajib 

mengkomunikasikan pencapaian tujuan dan sasaran strategis organisasi kepada 

stakeholders, yang dituangkan melalui Laporan Triwulanan serta melampirkan 

formulir pengukuran kinerja yang terdiri dari Kontrak Kinerja dan formulir 

Pengukuran Pencapaian Kinerja. Laporan Triwulanan ini disusun setiap tiga bulan 

yaitu Triwulan I, Triwulan II, Triwulan III dan laporan Triwulan IV. Selama 

periode tahun 2020 – 2024, Sasaran Program Universitas Hindu Negeri I Gusti 

Bagus Sugriwa Denpasar yang ingin dicapai ialah (1) Meningkatnya kualitas 

tenaga pendidik pada satuan pendidikan (2) Meningkatnya partisipasi peserta 

didik pada satuan pendidikan (3) Meningkatnya kualitas penerapan kurikulum dan 

metode pembelajaran inovatif (4) Menguatnya muatan moderasi beragama dalam 

mata kuliah agama (5) Meningkatnya kualitas administrasi pendidikan keagamaan 

(6) Meningkatnya Program Studi PTK Berstandar Internasional (7) Meningkatnya 

kualitas LPTK (8) Meningkatnya pemberian bantuan pendidikan bagi anak kurang 

mampu, daerah afirmasi, dan berbakat (9) Meningkatnya kualitas sarana dan 

prasarana Pendidikan (10) Meningkatnya kualitas lulusan PTK . 

Realisasi Kinerja UHN I Gusti Bagus Sugriwa Denpasar sampai dengan 

Triwulan IV Tahun 2024 ini secara rata-rata mencapai 98,65% dari target yang 

telah ditetapkan. Sedangkan untuk Realisasi Anggaran UHN I Gusti Bagus 

Sugriwa Denpasar adalah sebesar Rp. 125.663.791.580 (seratus dua puluh lima 

miliar enam ratus enam puluh tiga juta tujuh ratus sembilan puluh satu ribu lima 

ratus delapan puluh rupiah) dari total Pagu Anggaran sebesar Rp. 127.690.864.000 

(seratus dua puluh tujuh miliar enam ratus sembilan puluh juta delapan ratus enam 

puluh empat ribu rupiah) atau 98.41%. 
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PERJANJIAN KINERJA UHN I GUSTI BAGUS SUGRIWA 

DENPASAR TAHUN 2024 

 

 

No Sasaran Program Indikator Kinerja Kegiatan Target 

1 Meningkatnya kualitas tenaga 

pendidik pada satuan 

pendidikan 

 Persentase dosen bersertifikat pendidik 70% 

 Persentase dosen berkualifikasi S3 30% 

2 Menguatnya muatan moderasi 

beragama dalam mata kuliah 

agama 

 Persentase Mahasiswa yang dibina 

dalam Moderasi beragama 
100% 

3 Meningkatnya kualitas 

penerapan kurikulum dan 

metode pembelajaran inovatif 

 Persentase dosen PTK yang dibina 

dalam moderasi beragama 
100% 

  Persentase Prodi yang 

menyelenggarakan pembelajaran daring 
80% 

4 Meningkatnya kualitas sarana 

dan prasarana pendidikan 
 Persentase PTK yang memenuhi standar 

sarana prasarana Perguruan Tinggi 

60% 

5 Meningkatnya pemberian 

bantuan pendidikan bagi anak 

kurang mampu, daerah 

afirmasi, dan berbakat 

 Persentase mahasiswa penerima PIP 

Kuliah/Bidikmisi pada PTK 

45 % 

  Persentase mahasiswa penerima 

Beasiswa PPA pada PTK 

35% 

6 Meningkatnya kualitas LPTK  Persentase LPTK yang 

menyelenggarakan PPG 
40% 

   Persentase LPTK yang terrevitalisasi 40% 

7 Menguatnya kapasitas dan 

akselerasi akreditasi 

berdasarkan hasil pemetaan 

 Jumlah PTK yang difasilitasi dalam 

meningkatkan status akreditasi 
5 Prodi 

 Persentase Prodi PTKH yang 

menyelenggarakan Sistem Kampus 

Merdeka 

70% 

8 Meningkatnya budaya mutu 

pendidikan 
 Persentase mahasiswa PTK yang 

mengikuti kompetisi nasional maupun 

internasional 

40% 

9 Menguatnya tata kelola 

pemenuhan SPMI pada satuan 

pendidikan 

 Persentase PTK yang menerapkan 

budaya mutu 
100% 

  Persentase PTK yang memperoleh 

pembinaan dalam SPMI 
50% 

10 Menguatnya pembiayaan dan 

efektivitas pemanfaatan 

anggaran pendidikan 

 Persentase anggaran PNBP dan PNBP-

BLU pada PTKN terhadap seluruh 

Sumber Dana Pendidikan 

1,7% 

 Persentase peningkatan alokasi 

anggaran BOPTN 

5% 

11 Meningkatnya kualitas dan 

pemanfaatan penelitian 
 Persentase hasil penelitian PTK yang 

memperoleh HAKI 
20% 

 Persentase hasil penelitian PTK yang 

menghasilkan Hak Paten 
15% 
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  Persentase jurnal ilmiah terakreditasi 

nasional 
22,50% 

12 Meningkatnya Program Studi 

PTK Berstandar Internasional 
 Persentase Program Studi PTK yang 

memenuhi Standar Akreditasi 

Internasional 

0,08% 

   Persentase PTK yang melakukan 

kolaborasi internasional 
10% 

   Persentase kerjasama internasional 

yang ditindaklanjuti di bidang 

pendidikan dan pengajaran 

14% 

 Persentase kerjasama internasional 

yang ditindaklanjutidi bidang penelitian 

dan publikasi 

14% 

  Persentase kerjasama internasional 

yang ditindaklanjuti di bidang 

pengabdian kepada masyarakat 

12% 

13 Meningkatnya kualitas 

lulusan PTK 

 Persentase lulusan yang tepat waktu 100% 

  Rerata lama masa studi mahasiswa  Tahun 

14 Meningkatnya partisipasi 

peserta didik pada satuan 

pendidikan 

 Persentase peningkatan mahasiswa 

pada PTKH 
10% 

15 Meningkatnya kualitas 

administrasi pendidikan 

keagamaan 

 Jumlah dokumen penyusunan rencana 

program dan anggaran, keuangan, 

kepegawaian 

6 Dokumen 

  Jumlah sarana dan prasarana 

perkantoran yang disediakan 

33 Unit 

  Jumlah layanan umum dan 

perlengkapan 

1 Tahun 

  Jumlah produk hukum yang dihasilkan 3 Dokumen 

 Jumlah Dosen, Pegawai PNS yang 

memperoleh gaji, tunjangan dan 

operasional 

341 Orang 
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A. CAPAIAN ANGGARAN  

Berikut ini kami sampaikan Capaian Anggaran sampai dengan 

Triwulan IV (empat) UHN I Gusti Bagus Sugriwa Denpasar per 31 Desember 

Tahun Anggaran 2024. 

 

REKAP DATA REALISASI BERDASARKAN SUMBER DANA  

NO SUMBER DANA  PAGU   REALISASI   SISA DANA  PROSENTASE 

1 RUPIAH MURNI 116,638,640,000 115,451,229,188 1,187,410,812 98.98% 

2 PNBP 11,052,224,000 10,212,562,392 839,661,608 92.40% 

  JUMLAH 127,690,864,000 125,663,791,580 2,027,072,420 98.41% 

 

REKAP DATA REALISASI BERDASARKAN JENIS BELANJA  

NO 
JENIS 

BELANJA 
 PAGU   REALISASI   SISA DANA  PROSENTASE 

1 Belanja Pegawai 56,077,639,000 55,742,455,049 335,183,951 99.40% 

2 Belanja Barang 28,167,594,000 26,501,179,188 1,666,414,812 94.08% 

3 Belanja Modal 29,704,431,000 29,678,957,343 25,473,657 99.91% 

4 Belanja Bansos 13,741,200,000 13,741,200,000 0 100.00% 

  JUMLAH 127,690,864,000 125,663,791,580 2,027,072,420 98.41% 

 

Pagu keseluruhan adalah sebesar Rp. 127.690.864.000 (seratus dua puluh tujuh 

miliar enam ratus sembilan puluh juta delapan ratus enam puluh empat ribu rupiah) 

dan Realisasi Anggaran sampai dengan Triwulan IV Tahun 2024 adalah Rp. 

125,663,791,580,- (seratus dua puluh lima miliar enam ratusenam puluh tiga juta 

tujuh ratus sembilan puluh satu ribu lima ratus delapan puluh rupiah)  atau 98,41%. 

 

C. HAMBATAN/KENDALA  

Secara umum hambatan / kendala yang dihadapi dalam pelaksanaan tugas 

pada UHN I Gusti Bagus Sugriwa Denpasar adalah sebagai berikut:  

1. Pada TW IV, terdapat anggaran yang merupakan Prioritas Nasional yaitu 

anggaran akreditasi tidak dapat dioptimalkan, dikarenakan tidak adanya 

jadwal yang pasti dalam pelaksanaan Assesmen lapangan oleh LAM.  
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2. Terdapat anggaran yang bersumber dari PNBP senilai Rp. 607.109.428,- 

tidak dapat dicairkan akibat kelebihan belanja tahun anggaran 2023 

sehingga mempengaruhi besaran MP di tahun 2024. 

 

D. PENUTUP  

a.  KESIMPULAN  

Laporan Kinerja sebagai perwujudan pertanggungjawaban pelaksanaan 

tugas pokok dan fungsi serta pengelolaan SDM dan pelaksanaan kebijakan yang 

dipercayakan kepada Pemerintah, dan juga merupakan sebagai alat kendali, alat 

penilai kualitas kinerja dan alat pendukung terwujudnya good governance. Laporan 

Kinerja ini berfungsi sebagai media pertanggungjawaban tentang 

keberhasilan/kegagalan pelaksanaan misi dari UHN I Gusti Bagus Sugriwa 

Denpasar dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan. Beberapa hal 

yang menjadi kendala: 

1. Pada TW IV, terdapat anggaran yang merupakan Prioritas Nasional yaitu 

anggaran akreditasi tidak dapat dioptimalkan, dikarenakan tidak adanya 

jadwal yang pasti dalam pelaksanaan Assesmen lapangan oleh LAM.  

2. Terdapat anggaran yang bersumber dari PNBP senilai Rp. 607.109.428,- 

tidak dapat dicairkan akibat kelebihan belanja tahun anggaran 2023 

sehingga mempengaruhi besaran MP di tahun 2024. 

 

b.  SARAN  

Beberapa langkah kedepan khususnya ti tahun anggaran 2025 yang akan 

dilaksanakan oleh UHN I Gusti Bagus Sugriwa Denpasar dalam mengatasi 

hambatan dan kendala tersebut antara lain adalah:  

1. Melakukan revisi bagi kegiatan yang prioritas, untuk mempercepat capaian 

target realisasi kinerja dan anggaran 

2. Segera mempersiapkan pelaksanaan kegiatan-kegiatan yang tidak diblokir 

dan melakukan revisi kegiatan agar mengacu pada capian target renstra 

2025. 

3. Terkait belanja modal pembangunan, agar mempercepat proses realisasi, 

sehingga mampu menunjang ketercapaian target realisasi anggaran.  

 

Demikian Laporan Capaian Kinerja UHN I Gusti Bagus Sugriwa Denpasar 

pada Triwulan IV Tahun Anggaran 2024 dalam mendukung pencapaian Visi dan 

Misi UHN I Gusti Bagus Sugriwa Denpasar. 

 

Denpasar 15 Januari 2025 

Rektor 

UHN I Gusti Bagus Sugriwa Denpasar 

 

 

 

I Gusti Ngurah Sudiana 

NIP. 19671231 199403 1 023 



Kementerian Agama

LAPORAN CAPAIAN KINERJA TRIWULANAN TAHUN 2024 

Halaman: 1/5

Kode/Nama Satker : 552762/UHN I GUSTI BAGUS SUGRIWA DENPASAR

Perjanjian Kinerja : Perjanjian Kinerja UHN I Gusti Bagus Sugriwa Denpasar Tahun 2024

Periode : Triwulan IV Tahun 2024

NO SASARAN DAN INDIKATOR KINERJA
TARGET RENSTRA

TARGET PERKIN REALISASI PERKIN CAPAIAN
KINERJA (%) KETERANGAN

TARGET ANGGARAN (Rp) REALISASI ANGGARAN (Rp)

1 Sasaran: Meningkatnya kualitas tenaga
pendidik pada satuan pendidikan
Indikator: Persentase dosen bersertifikat
pendidik
Target Renstra Kementerian: 70

70 0 92.98 0 132.83% Jumlah dosen bersertifikat pendidik sebanyak 212 orang dari
jumlah seluruh dosen sebanyak 228 orang, dan sebanyak 16
orang yang belum tersertifikasi sudah termasuk PPPK
Data Dukung:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/12Zp8x0VWz63Pmbf0gF6bEH-TzXtY6bEy/edit?usp=drive_link&ouid=107568810405400269809&rtpof=true&sd=true

2 Sasaran: Meningkatnya kualitas tenaga
pendidik pada satuan pendidikan
Indikator: Persentase dosen berkualifikasi S3
Target Renstra Kementerian: 30

30 295.200.000 38.15 295.200.000 127.17% dari 227 dosen terdapat 87 dosen dengan kualifikasi S3, dari
target kinerja 30% dosen UHN I GB Sugriwa Denpasar
berkualifikasi S3 terealisasi 38,15% sama dengan capaian
melebihi target sebesar 196.67%
Data Dukung:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/12Zp8x0VWz63Pmbf0gF6bEH-TzXtY6bEy/edit?usp=drive_link&ouid=107568810405400269809&rtpof=true&sd=true

3 Sasaran: Meningkatnya partisipasi peserta didik
pada satuan pendidikan
Indikator: Persentase peningkatan mahasiswa
pada PTKH
Target Renstra Kementerian: 10

10 774.493.000 6.22 750.360.200 62.2% peningkatan jumlah mahasiswa dari tahun 2023 ke tahun 2024
Data Dukung:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1z0aHY-HsWwUvckWW2p1mEQQ0MJRPZN257Pi6yJItdbM/edit#gid=0

4 Sasaran: Meningkatnya kualitas penerapan
kurikulum dan metode pembelajaran inovatif
Indikator: Persentase Prodi yang
menyelenggarakan pembelajaran daring
Target Renstra Kementerian: 80

80 0 80 0 100% proses pembelajaran dilaksanakan secara hibryd pada seluruh
prodi di UHN I GB Sugriwa
Data Dukung:
https://drive.google.com/file/d/1_L5RS0HdQqdd6AUUR6hTPna983jrGbnU/view?usp=drive_link

5 Sasaran: Menguatnya muatan moderasi
beragama dalam mata kuliah agama
Indikator: Persentase Mahasiswa yang dibina
dalam Moderasi beragama 
Target Renstra Kementerian: 100

100 0 100 0 100% Matakuliah moderasi beraama telah tertuang dan tersirat pada
setiap matakuliah keagamaan dan matakuliah moderasi
beragama secara mandiri yang tertuang dalam kurikulum
Data Dukung:
https://drive.google.com/file/d/1d4QI58ixscmBVrbxHL8LrXT5REr2th2_/view?usp=drive_link



Halaman: 2/5

NO SASARAN DAN INDIKATOR KINERJA
TARGET RENSTRA

TARGET PERKIN REALISASI PERKIN CAPAIAN
KINERJA (%) KETERANGAN

TARGET ANGGARAN (Rp) REALISASI ANGGARAN (Rp)

6 Sasaran: Menguatnya muatan moderasi
beragama dalam mata kuliah agama
Indikator: Persentase dosen PTK yang dibina
dalam moderasi beragama
Target Renstra Kementerian: 100

100 20.799.000 93.86 17.476.356 93.86% tahun 2024 terdapat kegiatan orientasi moderasi beragama
bagi dosen 2 kegiatan yang direncanakan akan terlaksana
pada Tw 2
Data Dukung:
https://drive.google.com/drive/folders/1Oao76zPoA1-VMYK520iOV1xVOvJYXF69?usp=sharing

7 Sasaran: Meningkatnya kualitas administrasi
pendidikan keagamaan
Indikator: Jumlah dokumen penyusunan
rencana program dan anggaran, keuangan,
kepegawaian 
Target Renstra Kementerian: 12

6 217.450.000 6 215.764.390 100% dokumen evaluasi dan LK an auditid
Data Dukung:
https://drive.google.com/drive/folders/1swBXWiUbsRnedjg6MO3cJSQZxWokER3j?usp=sharing

8 Sasaran: Meningkatnya kualitas administrasi
pendidikan keagamaan
Indikator: Jumlah sarana dan prasarana
perkantoran yang disediakan
Target Renstra Kementerian: 300

30 753.883.000 28 744.705.410 93.33% telah terealisasi paket pengadaan sarana pada FBW, FDA,
FDD dan Pascasarjana
Data Dukung:
https://drive.google.com/drive/folders/14jR3oWQb3ncMyvkeUXVZDqc2DZd1nH5r?usp=drive_link

9 Sasaran: Meningkatnya kualitas administrasi
pendidikan keagamaan
Indikator: Jumlah layanan umum dan
perlengkapan
Target Renstra Kementerian: 836

1 9.217.861.000 1 9.004.295.979 100% Layanan umum dan pelaksanaan operasional yang dilakukan
Data Dukung:
https://drive.google.com/drive/folders/1hDji1xEEsCcCZueNw2DGffv3pa_eaer0?usp=drive_link

10 Sasaran: Meningkatnya kualitas administrasi
pendidikan keagamaan
Indikator: Jumlah produk hukum yang
dihasilkan
Target Renstra Kementerian: 2

2 354.215.000 2 354.103.248 100% Produk hukum yang dimaksud adalah keputusan Rektor UHN I
Gusti Bagus Sugriwa Denpasar
Data Dukung:
https://drive.google.com/drive/folders/1vMeYmTv6TW7tmFhnhFPFSmol3SehsbEh?usp=drive_link

11 Sasaran: Meningkatnya kualitas administrasi
pendidikan keagamaan
Indikator: Jumlah Pengawas, Guru, Pegawai
PNS yang memperoleh gaji, tunjangan dan
operasional
Target Renstra Kementerian: 6550

314 55.562.682.000 314 55.236.366.708 100% seluruh pegawai dan dosen telah menerima belanja pegawai
sesuai dengan ketentuan dan tepat waktu
Data Dukung:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1sk85RoxnNrc59b_It7L3BxVDQ-VQUFbC/edit?usp=drive_link&ouid=107568810405400269809&rtpof=true&sd=true

12 Sasaran: Meningkatnya Program Studi PTK
Berstandar Internasional
Indikator: Persentase Program Studi PTK yang
memenuhi Standar Akreditasi Internasional
Target Renstra Kementerian: 0.08

0.08 92.989.000 0.1 70.253.722 125% dilaksanakan pendampingan Aquin
Data Dukung:
https://drive.google.com/drive/folders/1SP6Aav1TiX0CRNE5Aw3LCl-UjtfoPJdG?usp=drive_link

13 Sasaran: Meningkatnya Program Studi PTK
Berstandar Internasional
Indikator: Persentase PTK yang melakukan
kolaborasi internasional 
Target Renstra Kementerian: 10

10 432.570.000 21.74 432.565.404 217.4% sampai dengan saat ini kolaborasi internasional pada UHN
Sugriwa sebanyak 5 MoU Internasional
Data Dukung:
https://drive.google.com/file/d/1IsIWAUY4C6YLHATI43_GT2LtQhnr3hCh/view?usp=drive_link



Halaman: 3/5

NO SASARAN DAN INDIKATOR KINERJA
TARGET RENSTRA

TARGET PERKIN REALISASI PERKIN CAPAIAN
KINERJA (%) KETERANGAN

TARGET ANGGARAN (Rp) REALISASI ANGGARAN (Rp)

14 Sasaran: Meningkatnya Program Studi PTK
Berstandar Internasional
Indikator: Persentase kerjasama internasional
yang ditindaklanjuti di bidang pendidikan dan
pengajaran 
Target Renstra Kementerian: 14

14 61.136.000 20 61.133.973 142.86% proses pertukaran sedang berlangsung
Data Dukung:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1bNF1HPTus8XSZ4Pp9AFZL8CBsve0w2ph2j063jDrgHQ/edit?usp=sharing

15 Sasaran: Meningkatnya Program Studi PTK
Berstandar Internasional
Indikator: Persentase kerjasama internasional
yang ditindaklanjutidi bidang penelitian dan
publikasi 
Target Renstra Kementerian: 14

14 0 20 0 142.86% penelitian sedang dalam proses
Data Dukung:
https://drive.google.com/file/d/1Q7mRIS7cRjlHiHS4HeI2wCPDVUHZzCQ1/view?usp=drive_link

16 Sasaran: Meningkatnya Program Studi PTK
Berstandar Internasional
Indikator: Persentase kerjasama internasional
yang ditindaklanjuti di bidang pengabdian
kepada masyarakat 
Target Renstra Kementerian: 12

12 95.400.000 20 95.353.980 166.67% dari 5 MoU internasional, telah dilaksanakan pengabdian luar
negeri 1 dari 5 MoU yang ada
Data Dukung:
https://drive.google.com/file/d/1wH1kxxqc30wPk-_1zVvk8RZ9myi7XUmj/view?usp=drive_link

17 Sasaran: Meningkatnya kualitas dan
pemanfaatan penelitian
Indikator: Persentase hasil penelitian PTK yang
memperoleh HAKI
Target Renstra Kementerian: 20

20 2.026.049.000 36.84 2.011.747.100 184.2% sertifikat Hak kekayaan intelektual yang berlaku sejak bulan
januari 2024 sebanyak 13 buah HaKI dalam bentuk buku hasil
penelitian tahun 2023 sebanyak 7 dan karya tulis tesis 2023
sebanyak 6 buah
Data Dukung:
https://drive.google.com/drive/folders/18zfUeQWAjkdR6PEsB0MqNw7i-7P8yIfY?usp=drive_link

18 Sasaran: Meningkatnya kualitas dan
pemanfaatan penelitian
Indikator: Persentase hasil penelitian PTK yang
menghasilkan Hak Paten
Target Renstra Kementerian: 15

15 0 1 0 6.67% masih dalam tahap pendaftaran paten sederhana
Data Dukung:
https://drive.google.com/drive/folders/13hIoFKBBa5509oEnRk7OXGD47VQFsPWW?usp=drive_link

19 Sasaran: Meningkatnya kualitas dan
pemanfaatan penelitian
Indikator: Persentase jurnal ilmiah terakreditasi
nasional
Target Renstra Kementerian: 46

46 1.019.625.000 48.15 911.325.000 104.67% pada UHN Sugriwa Denpasar, dari 27 jurnal yang ada,
terdapat 12 Jurnal terakreditasi nasional
Data Dukung:
-

20 Sasaran: Menguatnya pembiayaan dan
efektivitas pemanfaatan anggaran pendidikan
Indikator: Persentase anggaran PNBP dan
PNBP-BLU pada PTKN terhadap seluruh
Sumber Dana Pendidikan
Target Renstra Kementerian: 1.7

1.7 3.618.705.000 3.35 3.364.548.125 197.06% jumlah anggaran PNBP jika dibandingkan dengan total
anggaran yang dikelola pada UHN I Gusti Bagus Sugriwa
Denpasar tahun 2024, maka telah melebihi target, dimana
target kinerja adalah sebesar 1,7%, sementara UHN Sebesar
8,98%
Data Dukung:
https://drive.google.com/file/d/1y5JAiTSEU95acUL31-cSQxP7fdDUZhZN/view?usp=drive_link

21 Sasaran: Menguatnya pembiayaan dan
efektivitas pemanfaatan anggaran pendidikan
Indikator: Persentase peningkatan alokasi
anggaran BOPTN 
Target Renstra Kementerian: 5

5 0 2.28 0 45.6% peningkatan anggaran BOPTN dari anggaran tahun
sebelumnya hanya sebesar 2,28%
Data Dukung:
https://drive.google.com/file/d/1zFXoEdiz3Yut0kg9ROYUEWEeKfg-9pbd/view?usp=drive_link
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22 Sasaran: Menguatnya tata kelola pemenuhan
SPMI pada satuan pendidikan
Indikator: Persentase PTK yang memperoleh
pembinaan dalam SPMI
Target Renstra Kementerian: 100

50 93.769.000 50 93.768.192 100% telah tersedia dokumn SPMI
Data Dukung:
https://drive.google.com/drive/folders/1CtBVrlrGarWhOsnrrZTzU7RuE1rqI1oK?usp=drive_link

23 Sasaran: Meningkatnya budaya mutu
pendidikan
Indikator: Persentase PTK yang menerapkan
budaya mutu
Target Renstra Kementerian: 100

100 1.966.358.000 25 1.437.393.453 25% telah tersedia proses bisnis yan terdigitalisasi
Data Dukung:
https://drive.google.com/drive/folders/1aJ380ans-1oBZyvA7OgFNTVaX-BbATK8?usp=drive_link

24 Sasaran: Meningkatnya budaya mutu
pendidikan
Indikator: Persentase mahasiswa PTK yang
mengikuti kompetisi nasional maupun
internasional
Target Renstra Kementerian: 60

40 805.212.000 3 795.510.476 7.5% 3 mahasiswa
Data Dukung:
https://www.instagram.com/p/C37HH6IyELX/?igsh=MTY5c2ozMTFibWt0NA==

25 Sasaran: Menguatnya kapasitas dan akselerasi
akreditasi berdasarkan hasil pemetaan
Indikator: Jumlah PTK yang difasilitasi dalam
meningkatkan status akreditasi
Target Renstra Kementerian: 13

5 661.986.000 6 429.902.327 120% terdapat 5 prodi yang akan ditingkatkan status akreditasinya,
akan tetapi masih dalam proses pengajuan untuk asesmen
lapangan
Data Dukung:
https://drive.google.com/drive/folders/14H6cQnrb63z_bOYdx-ttqAVLs94dyND6?usp=drive_link

26 Sasaran: Meningkatnya kualitas LPTK
Indikator: Persentase LPTK yang
menyelenggarakan PPG
Target Renstra Kementerian: 40

40 1.088.108.000 40 1.063.750.266 100% PPG Daljab sedang berlangsung namun realisasi anggaran
diperkirkan pada TW 3 dan 4
Data Dukung:
-

27 Sasaran: Meningkatnya kualitas LPTK
Indikator: Persentase LPTK yang terrevitalisasi
Target Renstra Kementerian: 40

40 0 0 0 0% direncanakan PPG akan direvitalisasi pada penganggaran
dengan anggaran bersumber dari LPDP
Data Dukung:
-

28 Sasaran: Meningkatnya pemberian bantuan
pendidikan bagi anak kurang mampu, daerah
afirmasi, dan berbakat
Indikator: Persentase mahasiswa penerima PIP
Kuliah/Bidikmisi pada PTK
Target Renstra Kementerian: 45

45 13.741.200.000 25.77 13.741.200.000 57.27% Anggaran PIP baru terbayarkan setengah semester
Data Dukung:
https://drive.google.com/file/d/1ffjh25KfS8VX4TsJpL8hY0A-CR9gR5my/view?usp=drive_link

29 Sasaran: Meningkatnya pemberian bantuan
pendidikan bagi anak kurang mampu, daerah
afirmasi, dan berbakat
Indikator: Persentase mahasiswa penerima
Beasiswa PPA pada PTK
Target Renstra Kementerian: 35

35 1.125.000.000 8.56 1.125.000.000 24.46% Anggaran tidak mencukupi untuk memenuhi persentase
capaian target renstra
Data Dukung:
https://drive.google.com/file/d/1TXyJd4MTTygGaFXoO9L5aH9gLNgEvwrW/view?usp=drive_link
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30 Sasaran: Meningkatnya kualitas sarana dan
prasarana pendidikan
Indikator: Persentase PTK yang memenuhi
standar sarana prasarana Perguruan Tinggi
Target Renstra Kementerian: 90

60 28.513.056.000 55 28.494.651.568 91.67% pelaksanaan pembangunan telah berjalan dan uang muka
telah terrealisasi
Data Dukung:
https://drive.google.com/file/d/1ZoJXGY7UFpYmMC_s0v1itiAot1yzEcAx/view?usp=drive_link

31 Sasaran: Meningkatnya kualitas lulusan PTK
Indikator: Persentase lulusan yang tepat waktu
Target Renstra Kementerian: 100

80 5.153.118.000 79.67 4.917.415.703 99.59% dari seluruh wisudawan terakhir UHN IGB Sugriwa Denpasar
yang berjumlah 546 orang, yang lulus tepat waktu hanya
berjumlah 435 orang
Data Dukung:
https://drive.google.com/drive/folders/18FQ9jaXcbE0SR_1IrGF-avCGFIngfkHH?usp=drive_link

32 Sasaran: Meningkatnya kualitas lulusan PTK
Indikator: Rerata lama masa studi mahasiswa
Target Renstra Kementerian: 4

4 0 4.5 0 88.89% jumlah mahasiswa yang lulus tepat waktu lebih rendah
sehingga mengakibatkan rerata masa studi mahasiswa
melebihi tahun
Data Dukung:
https://drive.google.com/drive/folders/18FQ9jaXcbE0SR_1IrGF-avCGFIngfkHH?usp=drive_link

TOTAL RERATA CAPAIAN KINERJA 98.65% TOTAL ANGGARAN 127.690.864.000

TARGET KINERJA TRIWULAN IV TAHUN 2024 100% TOTAL REALISASI ANGGARAN 125.663.791.580

CAPAIAN KINERJA SATKER 98.65% (Baik) CAPAIAN REALISASI ANGGARAN 98.41%

Denpasar, 10 Januari 2025

Rektor

Prof. Dr. Drs. I Gusti Ngurah Sudiana, M.Si


